Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALA SALARIAL VIGENTE ACUERDO 2023/2024 TERCER TRIMESTRE
ACTUALIZACION PARA MES ENERO 2024

AGLOMERADOS
VHT. ENERO
CATEGORIA al 2024
30/11/2023 22,5%
B. 1638,
VEHICULO 2 1638,60 [S.NR.22,5% 368,69
S.N.R.25% 409,65
V.H.T. 2416,94
B. 1582, 14
VEHICULO 3 1582,14 [S.N.R.22,5% 355,98
S.N.R.25% 395,5
V.HT. 2333,66
. 1480,4%]
VEHICULD 4 1480,46 [SN.R.22,5% 333,10
S.NR.25% 370,17
V.HT. 7183,
7. 1687,
PRODUCCION 1 1687,84 [S.N.R.22,5% 379,7
S.NR.25% 4721,
V.HT. Z489,56
B. 1637,57
PRODUCCION 2 1637,57 [S.N.R.22,5% 368,45
S.N.R.25% 409,39
B. 1588,
PRODUCCION 3 1588,52 [SN.R.22,5% 357,47
S.N.R.25% 397,13
V.HT. 7343,07
B. 1480,
PRODUCCION 4 1480,46 [S.N.R.22,5% 333,70
S.N.R.25% 370,1
V.H.T. 7183,
B. 1470,35
PRODUCCION 5 1440,35 [5.N.R.22,5% 324,0
S.N.R.25% 360,090
VHT. 21745
B. 1877,
MANT. OF, ESP. 1 1821,30 [S.N.R22,5% 709,
S.N.R.25% 4553
V.HT. 7686,42]
B. 17548
MANT. OF. ESP. 2 1754,84 [S.NR.22,5% 394,8
SNR.25% 438,
[V.H.T. 2588,39
B, 164,85
MANT. OFICIAL 1 1624,85 [S.N.R22,5% 365,
S.N.R.25% 406,21
VHT. 7306,
E. 158214
MANT. OFICIAL 2 1582,14 |[S.N.R22,5% 355,
S.N.R.25% 395,52
VHT. 7333,
E. T480,46
MANT. MEDIO OFICIA 1480,46 [SN.R.22,5% 333,10
S.NR.25% 370,12
V.HT. 7183,
B 1757,
SERVICIOS A 1752,70 [SN.R.22,5% 3943
S.NR.25% 738,18
V.HT. 7585,73
B. 1638,
SERVICIOS B 1638,60 [SN.R225% 368,
S.N.R.25% 709,
V.H.T. 2416,94
B 1587,
SERVICIOS C 1582,14 |[SNR.22,5% 355,90
SN.R.25% 395,5:
V.H.T. 333,66
E. 1480,4
SERVICIOS D 1480,46 [S.N.R.22,5% 333,10
SN.R.25% 370,17
V.HT. 2183,
B. T195,
MENORES DE 16 ANQ|  1195,99 [S.N.R22,5% 260,10
S.NR.25% 299,00
VHT. T764,
E. 311,48
MENORES DE 17 ANCQ|  1311,48 [SN.R.22,5% 205,
S.NR.25% 327,87
VH.T. 1934,43

ADICIONALES:
PRESENTISMO: 10 % de Ia liquidacion del periodo. Se liquida y abona por quincena (Acta Acuerdo del 28/11/89). Se debe tener asistencia perfecta.

ANTIGUEDAD: 1% por afio de antiguedad.

ROPA DE TRABAJO: Dos (2} juegos de ropa de trabajo por afio, uno en abril y otro en octubre. Se entrega al personal

con mas de dos (2) meses de antigliedad [Art. 34 cCT 335/75)

CUQTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido {Art 21 CCT 335/75)
~ SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucion Patrenal 195 + 0,65, Fondo Total; 3,1%
Py

‘1(213 900004/43 - B.N.A. - SUC Caballito (Arts. 32 v 32 Bis CCT 335/75)
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