Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALA SALARIAL VIGENTE ACUERDO 2023/2024 CUARTO TRIMESTRE
ACTUALIZACION PARA MES DE MARZO 2024

AGLOMERADOS
V.H.T. MARZO ABRIL MAYO
CATEGORIA al 1% 8% 8%
29/02/2024

B. 2744,66|B. 2744,66(B. 2744,66
S.NR.11% 301,91|S.N.R. 11% 301,91|S.N.R. 11% 301,91
VEHICULO 2 2744,66 S.N.R. 8% 219,57|S.N.R. 8% 219,57
S.N.R. 8% 219,57
V.HT. —3046,57|V.A.T. 3266,15|V.H.T. 3485,72
B. 2650, 3 2650,08B. 2650,08]
SN.R.11% 291,51|S.N.R. 11% 291,51|S.N.R. 11% 291,51
VEHICULO 3 2650,08 SN.R.8% 212,01|S.N.R. 8% 212,01
S.N.R. 8% 212,01
VHT. 2941,59[V.H.T. 3153,60[V.H.T. 3365,50]
B. 2279,771B. 2479,77]8. 2470,77
NR.11% 272,77|SNR. 11% 272,77|SNR. 11% 272,77
VEHICULO 4 2479,77 S.N.R.8% 198,38[S.N.R. 8% 198,38
S.N.R. 8% 198,38
VHT. 275254V HT. 2950,93[V.H.T. 3149,37]
B. 7827,13[B. 2827,13]B. 2827,13
SN.R.11% 310,98|S.N.R. 11% 310,98|S.N.R. 11% 310,98
PRODUCCION 1 2827,13 S.N.R. 8% 226,17|S.N.R. 8% 226,17
S.N.R.8% 226,17
V.H.T. 3138 II[VHT. 3364, 28|V H.T. — 3590,46]
B. 2742,93[B. 7742,03B. 2742,93
SNR.11% 301,72|S.N.R. 11% 301,72|S.N.R. 11% 301,72
PRODUCCION 2 2742,93 S.N.R.8% 219,43|S.N.R. 8% 219,43
S.N.R. 8% 219,43
HT. 3044,65|VH.T. 3264,09[V.HT. —3483,57]
B. 7660,771B. 2660,77(B. 2660,77
S.N.R.11% 292,68[SN.R. 11% 292,68|S.N.R. 11% 292,68
PRODUCCION 3 2660,77 S.N.R. 8% 212,86|S.N.R. 8% 212,86
S.N.R. 8% 212,86
HT. 7953,45[V.HT. 3166,32|VH.T. 3379,18
B. 2779,77(B. 2279,77(8. 2479,77
SNR.11% 272,77|SNR. 11% 272,77|SN.R. 11% 272,77
PRODUCCION 4 2479,77 SN.R.8% 198,38|S.N.R. 8% 198,38
S.N.R. 8% 198,38
V.HT. 275Z,54[VHT. 2950,93[V.H.T. 3149,31
B. 2712,50B. 2212,59]B. 2217,59
SNR.11% 265,38|S.N.R. 11% 265,38|S.N.R. 11% 265,38
PRODUCCION 5 2412,59 S.N.R. 8% 193,01|S.N.R. 8% 193,01
S.N.R. 8% 193,01
ViHLT, 2677,97|V.H.T. 2870,98|V.H.T. 3063,99]
B. 3050,68]8. 3050,68]8. 3050,68
S.NR.11% 335,57|S.N.R. 11% 33557|S.N.R. 11% 335,57
MANT. OF. ESP. 1 3050,68 S.N.R. 8% 244,05|S.N.R. 8% 244,05
S.N.R. 8% 244,05

HT. —3386,25|V.HT. 3630,3I[V.HT. 5
B. 2939,36B. 2039,36]B. 2939,36
SNR.11% 323,33|SNR. 11% 323,33|S.N.R. 11% 323,33
MANT. OF. ESP. 2 2939,36 S.N.R. 8% 235,15[S.N.R. 8% 235,15
S.N.R. 8% 235,15
HT. 3262,69|V.HT. —3497,84|V.HT. 3732,99
B. 2721,62B. 2721,62(B. 7721,62
S.NR.11% 299,38[S.N.R. 11% 299,38|S.N.R. 11% 299,38
MANT. OFICIAL 1 2721,62 S.N.R.8% 217,73|S.N.R. 8% 217,73
S.N.R.8% 217,73
V.HT. 302T,00|V.H.T. 37238, 73[VHT. 3456,46
B. 2650,08]B. 2650,08B. 2650,08]
SN.R.11% 291,51|S.N.R. 11% 291,51|S.N.R. 11% 291,51
MANT. OFICIAL 2 2650,08 S.N.R.8% 212,01|S.N.R. 8% 212,01
S.N.R. 8% 212,01
VHT. 2941,59|V.HT. 3153, HT. 3365,60}
B. 2479,77(B. 2279,771B. 2479,77
SN.R.11% 272,77|SN.R. 11% 272,77|SN.R. 11% 272,77
MANT. MEDIO OFICIA 2479,77 S.N.R. 8% 198,38|S.N.R. 8% 198,38
SNR.8% 198,38
VH.T. 2752,54|VHT. Z950,93[VH.T. 3149,31
B. 2935,771B. 2935,77(B. 2035,77
SNR.11% 322,93|S.N.R.11% 322,93|SN.R. 11% 322,93
SERVICIOS A 2935,77 S.N.R. 8% 234,86|S.N.R. 8% 234,86
S.N.R. 8% 234,86
H.T. 3258, 70|V.H.T. 3493,57|VHT. 3728,43
B. 2742,66(8. 2742,66(B. 2742,66
SN.R.11% 301,91|S.N.R. 11% 301,91|S.N.R. 11% 301,91
SERVICIOS B 2744,66 S.N.R. 8% 219,57|S.N.R. 8% 219,57
S.N.R. 8% 219,57
VHT. 3046,57|V.H.T 3266,15[V.H.T. 3485,77]
B. 2650,08(B. 2650,08B. 2650,08
S.N.R.11% 291,51|SN.R. 11% 291,51|S.N.R. 11% 291,51
SERVICIOS C 2650,08 S.N.R. 8% 212,01|S.N.R. 8% 212,01
S.N.R. 8% 212,01
V.HT. 294159V H.T. 3153,60[V.H.T. 3365,60]
B. 2479,77(8. 2779,771B. 2279,77
S.NR.11% 272,77|SNR. 11% 272,77|SNR. 11% 272,77
SERVICIOS D 2479,77 S.N.R. 8% 198,38[S.N.R. 8% 198,38
S.N.R. 8% 198,38
V.HT. 2752,54|VHT. 2950,93[VH.T. 3149,37]
B. 2003,23|B. 2003, 28|V.H.T. 2003,28
SNR.11% 220,36|S.N.R. 11% 220,36|S.N.R. 11% 220,36
MENORES DE 16 ANQ  2003,28 S.N.R. 8% 160,26[S.N.R. 8% 160,26
S.N.R.8% 160,26
VHT. 2773,64|VHT. 2383,90[V.H.T. 7544, 17
B. 2196,73[B. 2106,73|V.H.T. 2196,73
S.N.R.11% 241,64|SNR. 11% 241,64|SN.R. 11% 241,64
MENORES DE 17 ANQ  2196,73 S.N.R. 8% 175,74|S.N.R. 8% 175,74
SN.R.8% 175,74
VHT. 7438, HT. 2614, IT|[VH.T. 2789,85

ADICIONALES:
PRESENTISMO: 10 % de la liquidacion del periodo. Se liquida y abona por quincena (Acta Acuerdo del 28/11/89). Se debe tener asistencia perfecta.

ANTIGUEDAD: 1% por afio de antigiiedad.

ROPA DE TRABAIO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio, uno en abril y otro en octubre. Se entrega al persogal

con mas de dos (2) meses de antigiiedad (Art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (Art 21 CCT 335/75)

+0J6%, Fondo Tofal; 3,1%

~~SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucion Patronal 17
/[
a 900004/43 - B.N.A. - SUC Caballito (Arts. 32 y 32 Bis CCT 335/7
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