Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALA SALARIAL VIGENTE ACUERDO JUNIO 2024/ MAYO 2025
ACTUALIZACION PARA MESES NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2024

AGLOMERADOS
V.HT. NOVIEMBRE DICIEMBRE
CATEGORIA al 2024 2024
30/09/2024 3% 3%
I TT78558[6. T350,29
VEHICULO 2 4178,68 |S.N.R. 3,5% 146,25
S.N.R. ,3b6|S.N.R. 3% 13351
V.HT. A450,29|V.HT. i
B. "6O|B. 7796,04]
VEHICULO 3 4034,69 [SN.R. 35% 141,71
SN.R._ 3% T2T,03|SNR. 3% 128,91
VHT. 4296,93|VH.T. 4475,8
= 3775,39[8. 7020,79
VEHICULO 4 3775,39 [SN.R. 3,5% 132,14|
SNR._ 3% TI3,76|S.N.R. 3% 120,62
VHT. L, 79|VHT. 41413
B. ,20]B. 758,07
DUCCION 304,24 [SNR_35% 150 bhl
PRO 1 4304, NR 3, X
[SNR._ 3% | J3[SNER 137,52
VHT. 4584, 02[VHT. 4771,53|
B 7176,05]F. 34%7,39
PRODUCCION 2 4176,05 |SNR. 3,5% 136,16
SNA. 3% 125, Z8|SNR. 3% 1334
VHT. 4447, 49|V.HT. ,
18 4050,96(8. 431877
PRODUCCION 3 4050,96 [SN.R.35% .
SNR._ 3% T21,53[SNR 3% T29,43]
VHT. 4314, 277|VHT. 4443,70
B. 3;!5,39"‘9,_ J'UTD'}?{
PRODUCCION 4 3775,39 [SN.R. 3.5% 137,13
SNR._ 3% 113, 76[5.N.R. 3% T20,62,
VHT. 79[V HT. 314137
B. A B '
PRODUCCION 5 3673,11 [SNR 35%
SNR._ 3% 1173
VHT. :
E' (i
MANT. OF, ESP. 1 4644,58 [SN.R._3,5%
SNR._ 3% | 148,
HT. [~ 5094,87|
765,99
|MANT. OF. ESP. 2 447511 [SNR. 3,5% 156,63
ISNR 3% 133, 75[SN.R. 3% 147,98)
HT. 765,99|V.HT, 4908,97|
B. LICERTS X I412,93
[MANT. OFICIAL 1 414360 [S.N.R. 3,5% 145,0
VHT. 4412,93|VHT. 45453
B. A03%,69(8. 7795,99]
MANT. OFICIAL 2 4034,69 |SN.R.35% 141,71
SNR._ 3% 121,0%_1:, R. 3% 178,91
VHT. 4796, HT. I 4475,85|
I:B 3775,39|8. y
MANT. MEDIO OFICIAL | 3775,39 [S.N.R. 35% 13Z,13]
SNR. 3% TI3,26[5.N.R. 3% 120,62|
VAT ,T9|VHT. 141,31
= J469,64|F. 760,17
SERVICIOS A 4469,64 |SN.R.35% 155,41!
SNR._ 3% 134, 09[S.N.R. 3% 142,80
VHT. A760,17|VHT. — 4902,97|
1% 179,68|F. 450,29
SERVICIOS B 4178,68 |SNR. 3.5% 135,25
SNR._ 3% 175,36[S.NR. 3% 13351
V.HT. 4450,29[VAT. | ,
2037,60[8. 7796,93]
SERVICIOS C 4034,69 [S-N.R 3, 141,71
SNR. 3% | i&‘é‘gg;l SNR. 3% 128,91
VHT. AL VAR S p
1128 3775,39[F. 2020, 79
SERVICIOS D 3775,39 |SN.R 35% 132, 13]
SN.R._ 3% T13,76|S.N.R. 3% 120,62
V.HT. EUIU;?‘JIV,H.T. 141,41
B. 5049,95|B. 3738, 20
|MENORES DE 16 ANOS | 3049,95 [SNR 3, 106,75
[SNR._ 3% 91,50[S.N.R. 3% 97,45
VHT. 3248, 70|VHT. 3345,64)
B. EELLRY N 3561,80)
|
|MENORES DE 17 ANOS | 3344,47 [SNR. _35% 117,06
[SNR 3% | 33IS.NR. 3% 106,8
HT. 3561,86|V.H.T. 3668,77]

ADICIONALES:

PRESENTISMO: 10 % de la liquidacion del periodo. Se liquida y abona por quincena [Acta Acuerdo del 28/11/89). Se debe tener asistencia perfecta.
ANTIGUEDAD: 1% por afio de antigledad,

ROPA DE TRABAIO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio, uno 5{1 abril y otro en octubre. Se entrega al personal

con mas de dos (2) meses de antigledad (Art. 34 CCT 335/75)

rd
: 3% del sueldo mensual percibido fArt 21 CCT 339/75) 4
VO DE VIDA Y : Aparte glne'ro 1,5%; Contribucion Patrongl 1% + 0,6%, fondo Thtal; 3%

-BN.A.- SUC Caballita (Arts. 32 ¢ 33 Bra.CCT 335/75) |
C I
\ N |

VALALRA ESPO‘S-'TO



