Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALA SALARIAL VIGENTE ACUERDO JUNIO 2024 a MAYO 2025
ACTUALIZACION DESDE ENERO 2025 a MAYO 2025
ASERRADEROS, ENVASES Y AFINES

V.H.T. ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
CATEGORIA al 2025 2025 2025 2025 2025
31/12/2024 2,5% 2,5% 2,0% 2,0% 2,0%
B. 5113,96|8B. 5113,96|8. 5369,66|8. 5369,66|B. 5584,44
I-OFICIAL MULTIPLE 5113,96 S.N.R.2,5% 127,85 S.N.R. 2,0% 107,39
S.N.R.2,5% 127,85|S.N.R. 2,5% 127,85|S.N.R. 2,0% 107,39]S.N.R. 2,0% 107,39|S.N.R. 2,0% 111,69
V.H.T. 5241,81|V.H.T. 5369,66|V.H.T. 5477,05|V.H.T. 5584,44|V.H.T. 5696,13
B. 4634,96|B. 4634,96|B. 4866,71|B. 4866,71|B. 5061,38
11-OFICIAL
kerliamen 4634,96 S.N.R.2,5% 115,87 S.N.R. 2,0% 97,33
S.N.R.2,5% 115,87|5.N.R. 2,5% 115,87|S.N.R. 2,0% 97,33|S.N.R. 2,0% 97,33|S.N.R. 2,0% 101,23
V.H.T. 4750,83|V.H.T. 4866,71|V.H.T. 4964,04|V.H.T. 5061,38|V.H.T. 5162,60
B. 4337,20(B. 4337,20]8. 4554,06|8. 4554,06|8. 4736,22
I1I-OFICIAL GENERAL 4337,20 SN.R.2,5% 108,43 S.N.R. 2,0% 91,08
S.N.R. 2,5% 108,43|S.N.R. 2,5% 108,43|S.N.R. 2,0% 91,08|S.N.R. 2,0% 91,08|S.N.R. 2,0% 94,72
V.H.T. 4445,63|V.HT. 4554,06|V.H.T. 4645,14|V.H.T. 4736,22|V.H.T. 4830,95
B. 4191,54/8. 4191,54/8. 4401,12|8. 4401,12|B. 4577,16
IV-OFICIAL STANDARD 4191,54 S.N.R.2,5% 104,79 S.N.R. 2,0% 88,02
S.N.R. 2,5% 104,79|5.N.R. 2,5% 104,79|S.N.R. 2,0% 88,02|S.N.R. 2,0% 88,02|S.N.R. 2,0% 91,54
V.H.T. 4296,33|V.H.T. 4401,12|V.H.T. 4489,14|V.H.T. 4577,16|V.H.T. 4668,70
B. 3890,99|8. 3890,99|B. 4085,54|B. 4085,54|B. 4248 96
IV-MEDIO OFICIAL 3890,99 S.N.R.2,5% 97,27 S.N.R. 2,0% 81,71
S.N.R. 2,5% 97,27|S.N.R. 2,5% 97,27|S.N.R. 2,0% 81,71|S.N.R. 2,0% 81,71|S.N.R. 2,0% 84,98
V.H.T. 3988,26|V.H.T. 4085,54|V.H.T. 4167,25|V.H.T. 4248,96|V.H.T. 4333,94
B. 3810,95|8. 3810,95|8. 4001,50|B. 4001,50|8. 4161,56
V-AYUDANTE 3810,95 S.N.R.2,5% 95,27 S.N.R. 2,0% 80,03
S.N.R.2,5% 95,27|S.NR.2,5% 95,27|S.N.R. 2,0% 80,03|S.N.R. 2,0% 80,03|S.N.R. 2,0% 83,23
V.H.T. 3906,22|V.H.T. 4001,50|V.H.T. 4081,53|V.H.T. 4161,56|V.H.T. 4244,79
B. 3777,23|8. 3777,23|8B. 3966,09|B. 3966,09|8. 4124,74
VI-OPERARIO ACT.
INDUSTRIAL 3777,23 S.N.R.2,5% 94,43 S.N.R. 2,0% 79,32
S.N.R. 2,5% 94,43|5.N.R. 2,5% 94,43|S.N.R. 2,0% 79,32|S.N.R. 2,0% 79,32|S.N.R. 2,0% 82,49
V.H.T. 3871,66|V.H.T. 3966,09|V.H.T. 4045,41|V.H.T. 4124,74|V.H.T. 4207,23
B. 3296,21|8. 3296,21|8B. 3461,02|B. 3461,02|B. 3599,46
MENORES DE 16 ANOS 3296,21 S.N.R.2,5% 82,41 S.N.R. 2,0% 69,22
S.N.R. 2,5% 82,41|S.N.R. 2,5% 82,41|S.N.R. 2,0% 69,22|S.N.R. 2,0% 69,22|S.N.R. 2,0% 71,99
V.H.T. 3378,62|V.H.T. 3461,02|V.H.T. 3530,24|V.H.T. 3599,46(|V.H.T. 3671,45
B. 3441,56|8B. 3441,56|8B. 3613,64|8. 3613,64|B. 3758,18
MENORES DE 17 ANOS 3441,56 S.N.R.2,5% 86,04 S.N.R. 2,0% 72,27
S.N.R. 2,5% 86,04|S.N.R. 2,5% 86,04|S.N.R. 2,0% 72,27|S.N.R. 2,0% 72,27|S.N.R. 2,0% 75,16
V.H.T. 3527,60|VH.T. 3613,64|V.H.T. 3685,91|V.H.T. 3758,18|V.H.T. 3833,35

ADICIONALES:

PRESENTISMO: 22 % de la liquidacion del periodo. Se liquida y abona por quincena (Acta Acuerdo del 28/11/89). Se debe tener asistencia perfecta.

ANTIGUEDAD: 1% por afio de antigiiedad.

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio, uno en abril y otro en octubre. Se entrega al personal
con mas de dos (2) meses de antigiiedad (Art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (Art 21 CCT 335/75)

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucion Patronal 1% + 0,6%, Fondo Total; 3,1%
Cta 900004/43 - B.N.A. - SUC Caballito (Arts. 32 y 32 Bis CCT 335/75)
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