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ESCAMW VIGENTE A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2022

i HASTA EL 30 DE mﬁm DE 2023
AUMENTO TOTAL - RAMA CORCHO
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El Basico Hora de Jullo /2023 sera el Valor Hora Total de Junia/2023

Referencias: B.. Basico Hora
5.N.R. Suma No Remunerativa
V.H.T.. Valor Hora Total




