Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALA SALARIAL VIGENTE a partir de OCTUBRE 2022 a MAYO 2023

MADERAS TERCIADAS
V.HT. OCT-NOV DICIEMBRE ENERO FEBRERO MAR-ABR-MAYO
CATEGORIA al 2022 2022 2023 2023 2023
31/05/2022 1% 14% 6,5% 6,5% 14%

B. 559,61]8. 685,52]8. 685,52|8. 685,52|8. 811,43

S.N.R.6,5% 30,31

I-OFICIAL MULTIPLE 466,34  |S.N.R. 16% /4,61 S.N.R.6,5% 30,31|5.N.R.6,5% 30,31
S.N.R. 11% 51,30JS.N.R.14% 65,29]S.N.R.14% 65,29|S.N.R.14% 65,29]S.N.R.14% 65,29
V.H.T. 685,52|V.H.T. 750,81|V.H.T. 781,12|V.H.T. 811,43|V.H.T. 876,72
Is. 505,09]8. 618,74]8. 618,74]8. 618,74]8. 732,39

S.N.R.6,5% 27,36

1I-OFICIAL

ESPECIALIZADO 420,91 S.N.R. 16% 67,35 S.N.R.6,5% 27,36]5.N.R.6,5% 27,36
S.N.R. 11% 46,30|5.N.R.14% 58,93|5.N.R.14% 58,93|5.N.R.14% 58,93|s.N.R.14% 58,93
V.H.T. 618,74|V.H.T. 677,66|V.H.T. 705,03|V.H.T. 732,39|V.H.T. 791,31
|s. 474,44]8. 581,19|8. 581,19]8. 581,19]8. 687,94

S.N.R.6,5% 25,70

11I-OFICIAL GENERAL 395,37 S.N.R. 16% 63,26 S.N.R.6,5% 25,70]5.N.R.6,5% 25,70
S.N.R. 11% 43,49|S.N.R.14% 55,35|S.N.R.14% 55,32]S.N.R.14% 55,35|S.N.R.14% 55,35
V.H.T. 581,19|V.H.T. 636,54|V.H.T. 662,21|V.H.T. 687,94|V.H.T. 743,29
|s. 459,41]s. 562,78|8. 562,78]8. 562,78]8. 666,15

S.N.R.6,5% 24,88

IV-OFICIAL STANDARD 382,84 S.N.R. 16% 61,25 S.N.R.6,5% 24,88|5.N.R.6,5% 24,88
S.N.R. 11% 42,11]S.N.R.14% 53,60|S.N.R.14% 53,60]S.N.R.14% 53,60]S.N.R.14% 53,60
V.H.T. 562,78|V.H.T. 616,37|V.H.T. 641,26|V.H.T. 666,15|V.H.T. 719,74
|s. 423,67s. 519,00]8. 519,00]8. 519,00]8. 614,33

S.N.R.6,5% 22,95

IV-MEDIO OFICIAL 353,06 S.N.R. 16% 56,49 S.N.R.6,5% 22,95]S.N.R.6,5% 22,95
S.N.R. 11% 35,84|S.N.R.14% 49,43|S.N.R.14% 49,43|S.N.R.14% 49,43|S.N.R.14% 49,43
V.H.T. 519,00[V.H.T. 568,42|V.H.T. 591,38|V.H.T. 614,33|V.H.T. 663,75
|s. 418,33]s. 512,45|s. 512,45|8. 512,45|8. 606,57

S.N.R.6,5% 22,66

V-AYUDANTE 348,61 S.N.R. 16% 55,78 S.N.R.6,5% 22,66)S5.N.R.6,5% 22,66
S.N.R. 11% 34,35]S.N.R.14% 48,81|S.N.R.14% 48,81|S.N.R.14% 48,81|S.N.R.14% 48,81
V.H.T. 512,45|V.H.T. 561,26|V.H.T. 583,92|V.H.T. 606,57|V.H.T. 655,38
B. 411,01]s. 503,49]8. 503,49]8. 503,49]8. 595,97

S.N.R.6,5% 22,26

m’::::::to ACK: 342,51 |S.N.R.16% 54,80 S.N.R.6,5% 22,26|5.N.R.6,5% 22,26
S.N.R. 11% 37,68|S.N.R.14% 47,95|S.N.R.14% 47,95|S.N.R.14% 47,95|S.N.R.14% 47,95
V.H.T. 503,49|V.H.T. 551,44|V.H.T. 573,70|V.H.T. 595,97|V.H.T. 643,92
B. 356,92]8. 437,23]8. 437,23]8. 437,23]8. 517,54

S.N.R.6,5% 19,33

MENORES DE 16 ANOS 297,43 S.N.R. 16% 47,59 S.N.R.6,5% 19,33|S.N.R.6,5% 19,33
S.N.R.11% 17,72|S.N.R.14% 41,64|S.N.R.14% 41,64|S.N.R.14% 41,64|S.N.R.14% 41,64
V.H.T. 437,23|V.HT. 478,87|V.H.T. 498,20|V.H.T. 517,54|V.H.T. 559,18
Is. 374,81]8. 459,14]8. 459,14]8. 459,14]g. 543,47

S.N.R.6,5% 20,30

MENORES DE 17 ANOS 312,34 S.N.R. 16% 49,97 S.N.R.6,5% 20,30]5.N.R.6,5% 20,30
S.N.R. 11% 31,.36|S.N.R.14% 43,73]|S.N.R.14% 43,73|S.N.R.14% 43,73|S.N.R.14% 43,73
V.H.T. 454,14|V.H.T. 502,87|V.H.T. 523,17|V.H.T. 543,47|V.H.T. 587,20

ADICIONALES:

PRESENTISMO: 20 % de la liquidacion del periodo. Se liquida v

Se debe tener asistencia perfecta.

ANTIGUEDAD: 1% por afio de antigiedad.

hona por quincena (Acta Acuerdo del 28/11/89).

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio, uno en abril y otro en octubre. Se entrega al personal
con mas de dos (2) meses de antigiiedad (Art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (Art 21 CCT 335/75)

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO : Aporte Obrero 1,5%

Cta 900004/43 - B.N.A. - SUC Caballito (Arts. 32 y 32 Bis CCT 335,75)

Contribucion Patronal 1% + 0,6%, Fondo Total; 3,1%




